
Skolebestyrelsesmøde 
Mandag den 16. marts 2026 kl. 19.00-21.15 i det store mødelokale på kontoret 

 

Mødeleder: Maj-Lie Majbækgaard 

Ordstyrer: Inger-Lise Volsgaard Jakobsen 

Forplejning:  Lise Holm Frydenlund 

Referent: Pia Nielsen 

Deltagere: 

Forældrevalgte: Camilla Rahbek, Inger-Lise Volsgaard Jakobsen, Lisa Hansen, Lise Holm 

Frydenlund, Maj-Lie Majbækgaard, Morten Skov, Søren Niebuhr. 

Personalevalgte: Tine Riis Høj, Bettina Laursen 

Suppleanter: Maria Rømer 

Ledelsesrepræsentanter: Skoleleder Pia Nielsen, Pædagogisk leder Jytte la Cour Cayenne 

Elevråd: (nyvalgte repræsentanter) (deltager i punkt 1-4) 

Afbud:  

 

Dagsorden 
  

1. 

  

Velkommen v. Maj-Lie 
19.00-19.05 (5 min) 

 

    

2. Elevråd v. nye repræsentanter 
19.05-19.15 (10 min) 

  

Velkommen til nye repræsentanter 

Nyt fra elevrådet. 

 

    

3. Skole-hjem-samtaler v. arbejdsgruppen Camilla & Morten 
19.15-19.45 (30 min) 

 
Hvad er emnet? 

Skole-hjem-samtalen på Buskelundskolen 

  

Hvad vil vi have ud af det? 

Bestyrelsen ønsker at udarbejde et princip for skole-hjem-samtalen. Princippet sætter 

retningen for skolens videre arbejde med skole-hjem-samtalerne i praksis.  

Med et nyt princip vil skolen få et nyt godt udgangspunkt for at kommunikere til 

forældrene på skolen, hvad en skole-hjem-samtale er på Buskelundskolen. Vi håber på, at vi 

fremover kan være tydeligere i vores forventningsafstemning mellem skole, forældre og 

børn.  

 

Hvor meget tid vil vi bruge på det?   

- Februarmødet (10 min) 

- Martsmødet (30 min) 

- Maj-mødet (30 min) 

- Junimødet (15 min) 

  



Processen på mødet i dag   

 
På februarmødet fik arbejdsgruppen, Camilla og Morten, respons på deres første udkast til 

et princip for skole-hjem-samtaler på Buskelundskolen. De to i arbejdsgruppen har på den 

baggrund udarbejdet et justeret forslag. Forslaget er med som bilag til mødet i dag. 

 

På mødet i dag drøftes de principielle temaer, som sætter retning for princippet.  

 

Inspiration man kan overveje. 

- Skal eleven deltage i hele samtalen i alle afdelinger? 

- Skal samtalen indeholde en faglig status? - og i hvilket omfang? 

- Skal forældrene lave en skriftlig forberedelse til samtalen? 

- Skal der være to samtaler om året for alle børn? - eller kunne det være kun én gang for nogle 

børn? 

- Skal vi kalde samtalen noget andet end det traditionsbundne ‘skole-hjem-samtale’ for at gøre 

det tydeligt, hvad man kan forvente på netop Buskelundskolen? 

 

Bestyrelsen beslutter på mødet, hvilken retning man samlet ønsker at sætte, så dette kan 

sendes videre til respons hos skolens medarbejdere og ledelse.  

Hvis der ikke er enighed om en retning, kan begge retninger sendes videre til respons, så 

bestyrelsen har responsen som baggrund for den endelige beslutning på maj- og juni-

møderne.  

Eventuelle ønsker til justeringer i formuleringer kan noteres på mødet, men endelig 

beslutning om formuleringer gemmes til processen på maj-mødet.  

 

Bestyrelsen godkender forslaget på mødet i dag, eventuelt med yderligere justeringer.  

Herefter tager skolens ledelse forslaget med videre til en proces på skolen.  

 

Bestyrelsen har på februar mødet aftalt denne videre proces -  

● Skolens ledelse drøfter det godkendte forslag med skolens medarbejdere. Eventuelt 

drøftes forslaget også med elevrådene i forhold til børnenes rolle i skole-hjem-

samtalerne.  

● Majmødet: Respons fra skolens drøftelser fremlægges af skolen 

(medarbejderrepræsentanterne og skolens ledelse og eventuelt 

elevrådsrepræsentanterne) på bestyrelsesmødet. 

● Arbejdsgruppen arbejder videre med justeringer i forslaget. 

● Junimødet: Arbejdsgruppen fremlægger et endeligt forslag til godkendelse i 

bestyrelsen, og eventuelle sidste justeringer besluttes på mødet.  

● Skolens ledelse går i gang med at implementere det nye princip i skoleårets 

planlægning, så det har effekt i skole-hjem-samtalerne i skoleåret 26-27. 

 

Bilag:  

● Forslag til princip for skole-hjem-samtaler på Buskelundskolen. Version 2 

 

  



4. Skoleudviklingssamtalen v. Maj-Lie & Pia 
19.45-20.20 (35 min) 

 

Hvert år gennemfører forvaltningen en skoleudviklingssamtale med hver skole. Det er en 

del af forpligtelsen og lovgivningen. Med ny lovgivning fra i år har skolebestyrelsen fået ret 

til at deltage i skoleudviklingssamtalen, repræsenteret ved en forælder fra skolebestyrelsen 

(og en forventning om at det er formanden, hvis det er muligt).  

 

Der er afholdt skoleudviklingssamtale på Buskelundskolen 23.02. og her deltog Maj-Lie som 

formand. 

 

På mødet i dag fortæller Pia og Maj-Lie om samtalen:  

- Hvad fortalte vi om? Pia gennemgår kort materialet 

- Hvilke pointer fik vi med fra samtalen? Pia og Maj-Lie fortæller hver især 

- Hvad forventer vi  bliver indholdet i aftalenotatet? Pia fortæller 

 

Herefter drøfter bestyrelsen det fremlagte, ud fra spørgsmålet: Hvilke tanker satte det i 

gang hos dig? 

 

Bilag:  

• Hvis man ønsker at orientere sig om formen på et aftalenotat: 

Aftalenotatet fra skoleudviklingssamtalen 2025 ligger her på hjemmesiden. 

 

  

 Hjernepause (5 min) 

5.  Lilleskolens elevtal og organisering v. Pia 
20.25-20.40 (15 min) 

 

Hvad er emnet? 

Lilleskolens elevtal i hjemmegrupper og på uderumshold og de fysiske rammer i 

Lilleskolen. 

 

Hvad vil vi have ud af det? 

Vi vil have viden om elevtallet i hjemmegrupperne og i uderummene, så vi kan vurdere, 

om der er noget i disse, som kræver opmærksomhed fremover, eller kræver handling fra 

bestyrelsen eller fra skolen i dagligdagen. 

Hvis noget skal løses, som ikke ligger indenfor skolens muligheder økonomisk, vil vi 

vurdere, om der skal arbejdes videre med en henvendelse til det politiske niveau. 

 

Hvor meget tid vil vi bruge på det?   

Januarmødet (60 min) 

Februarmødet (40 min) 

Martsmødet (15 min) 

 

Proces på mødet  

 

Bestyrelsen afsluttede tilsynet på februarmødet. 

Pia orienterer om, hvor langt skolen er nået i processen omkring de to spørgsmål, der skulle 

arbejdes videre med.  

 

https://buskelundskolen.aula.dk/vores-skole/kvalitetsrapport
https://buskelundskolen.aula.dk/vores-skole/kvalitetsrapport
https://buskelundskolen.aula.dk/vores-skole/kvalitetsrapport
https://buskelundskolen.aula.dk/vores-skole/kvalitetsrapport


   

6. Forretningsorden v. Pia 
20.40-20.55 (15 min)  

 

I forbindelse med planen for skolebestyrelsesvalget maj 2026 blev vi opmærksomme på 

områder, som kunne præciseres i forretningsordenen. 

Maj-Lie og Pia har gennemgået forretningsorden og foreslår nogle ændringer.  

Bestyrelsen drøfter forslaget.  

På mødet besluttes justeringer, og forretningsorden godkendes. 

 

Bilag: 

• Forretningsorden Buskelundskolens Skolebestyrelse. Forslag marts 2026 

 

    

7. Orientering fra skolen v. Pia 
20.55-21.05 (10 min) 

  

Blandt andet – 

● Personale. Fratrædelser & Ansættelser 

● …  

● … 

 

  

8. Korte meddelelser v. Maj-Lie 
21.05-21.15 (10 min) 

 

Under punktet har bestyrelsen mulighed for at give skolens ledelse korte meddelelser. 

    

  Næste møde 

    
Tirsdag 14.04. 

● Ordstyrer: (...) 

● Forplejning: (...) 

 

Årets sidste tre møder forventes planlagt med disse temaer -  

● April-mødet 

- Tema: Kunstig intelligens (Lisa) 

- Fællesspisning (evaluering og beslutning) (Maria, Maj-Lie) 

● Maj-mødet 

- Tema: SFO. Styrkelse af SFO-tilbuddet (Lise, Camilla) 

- Skolens arbejde med skolestarterne på både rødt hold, i hjemmegruppen og 

i SFO (orientering, refleksion) (Lise, Camilla) 

● Juni-mødet 

- Tema: Kønsidentitet og undervisning (Maj-Lie) 

- Princip for skole-hjem-samtalen (Camilla, Morten) 

 

      

Kommende møder - 

14.04., 28.05., 15.06. 

 

  


