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Buskelundskolen
Fieytidons Sk for redfiden o

Skolebestyrelsesmade
Tirsdag den 18. november 2025 kl. 19.00-21.15 i det store modelokale pa kontoret

Modeleder: Maj-Lie Majbaekgaard

Ordstyrer: Lise Holm Frydenlund

Forplejning;:

Referent: Pia Nielsen

Deltagere:

Foraeldrevalgte: Camilla Rahbek, Inger-Lise Volsgaard Jakobsen, Lisa Hansen, Lise Holm
Frydenlund, Maj-Lie Majbaekgaard, Morten Skov, Seren Niebuhr.

Personalevalgte: Tine Riis Hoj, Bettina Laursen

Suppleanter: Maria Romer

Ledelsesrepraesentanter: Skoleleder Pia Nielsen, Peedagogisk leder Jytte la Cour Cayenne
Elevrad: August Hedegaard Nielsen og Luca Greve

Afbud: Camilla Rahbek, Lisa Hansen, Soren Niebuhr

Referat

1. Velkommen v. Maj-Lie
19.00-19.05

Den nye formand for skolebestyrelsen, Maj-Lie, overbragte en gave til den afgdende
formand, Inger-Lise, med en stor tak for indsatsen.

2. Elevrad v. August & Luca
19.05-19.15

Nyt fra elevradet.

Elevradets planlagte musikquiz i Projektskolen flyttes til forst i december. Det er en del af
arbejdet med feellesskabende aktiviteter i Projektskolen pé tveers.

Elevradet arbejder med toiletterne i Projektskolen, pa baggrund af at toiletterne er neevnt i
undervisningsmiljeundersogelsen i 2024 som ikke sa peene og rene som man kunne gnske
sig. Elevradet har spurgt alle elever i primeergrupperne for at f3 uddybet problematikken,
og elevradet har nu nogle idéer til, hvordan brugen af dem kan forbedres, som de gér
videre med.

3. Bestyrelsens arbejde i dette skolear v. Maj-Lie
19.15-19.25

Ordstyrer og modeleder gar fortsat pa skift imellem foraeldrerepraesentanterne.
Vi starter i dag en liste over, hvem der vil veere ordstyrer og have forplejning med til
moderne i ar.

Information om, hvordan dagsorden planleegges at blive sammensat fremover.

De 100 minutter til punkter pa hvert made tilretteleegges efter denne grundstruktur:
- Temapunkt (60 min) (fra bestyrelsens besluttede liste over enskede punkter)

- Opfelgning fra forrige modes temapunkt, inkl. beslutning (20 min)




- Obligatoriske opgaver (20 min) (fx hering, budget, dialogforum)

Alle temapunkter beeres af bestyrelsesrepraesentanter, der melder sig som en arbejdsgruppe
omkring temaet. Skolens ledelse deltager ikke i arbejdsgrupper, men star til radighed for
information og viden, og kan inviteres til arbejdsgruppens meder for at bidrage med viden
og indsigt fra skolens professionelle rum

Temapunktets grundstruktur forventes at blive denne:

- Motivation og begrundelse for punktet v. arbejdsgruppen (10 min)

- Indsigt, viden, data v. Pia og evt. paedagogisk leder (20 min)

- Droftelse ‘bordet rundt’ i bestyrelsen (evt. i forskellige processer) (20 min)

- Afslutning af punktet, konklusion og neeste skridt v. Maj-Lie (10 min)
Temapunktet pa neeste mode varsles pd modet inden, sa arbejdsgruppen kan veere klar til at
beskrive punktet og at sta for ferste del af punktet og foresla processen under dreftelsen
‘bordet rundt’.

Temapunkterne bliver fortsat rammet ind med de tre overskrifter:
- Hoad er emnet?
- Hoad vil vi have ud af det?
- Huor meget tid vil vi bruge pd det?

Punkt overfort fra sidste ars arbejde -
Bestyrelsen tager ogsa under punktet her i dag stilling til, om man er indforstdet med neeste
skridt i arbejdet med temaet om senere medetid i Projektskolen:
- Maj-Lie og Pia tilretteleegger en ny proces i bestyrelsen (som aftalt pa medet i maj).
- Processen lgber hen over efteraret/vinteren
- Eneventuel opstart af senere mogdetid vil derfor forst veere fra august 2026 (men der
kan igangseettes prevehandlinger inden da).
- Arbejdsgruppen (Seren og Bettina) tilkendegiver, om de ensker at veere en del af
processen, eller om deres opgave er afsluttet

Bestyrelsen godkendte planerne for tilretteleeggelse af moderne, som beskrevet i dagsorden.
Desuden besluttes, at afbud hver gang gives i trdden pa Aula, hvor dagsorden sendes, sa
alle er orienteret pa samme tid.

Hvis man ma melde afbud til en dag, hvor man stod for forplejning eller var ordstyrer,

finder man selv en aflgser blandt de andre foreeldre.

Punkt overfort fra sidste ars arbejde om senere madetid i Projektskolen -

Bettina ensker fortsat at deltage i arbejdet omkring senere medetid, eventuelt kun til et
enkelt forste made, for at overdrage sin viden og holdning til Maj-Lie og Pia. Seren sperges,
om han ensker at fortseette. Maj-Lie og Pia inviterer Bettina og Seren til et made.

Gruppen pa de fire beslutter den videre proces.

Faellesspisning. Del II v. Maria og Maj-Lie
19.25-19.45

Hvad er emnet?
Vi vil drefte et forslag om at lave feellesspisning, hvor argange gar i hallens kantine/café og

spiser sammen i frokostpausen.

Hwoad vil vi have ud af det?




Med forslaget enskes at have oget fokus pa styrkelse og udvikling af gode
bernefeellesskaber med henblik pa at samle bernene pa argange.
Udvikling af sociale og sunde feellesskaber ville veere det primeere formal for eleverne i
Storeskolen og Projektskolen. Udvikling af maltidskultur og det at samles om et maltid ville
veere det primeere formal for eleverne i Lilleskolen.

- Beslutning om forslaget skal gennemfores

- Beslutning om egenbetaling eller mulighed for at sgge midler

- Datoforslag

Hwvor meget tid vil vi bruge pd det?
- Punkt pd martsmedet (20 minutter)

- Punkt pa novembermedet (20 minutter)

Del II

Punktet havde sin forste del pd modet i marts.

Arbejdsgruppen har som aftalt nu udarbejdet et konkret forslag, pa baggrund af pointer og
overvejelser fra bestyrelsen pa medet i marts.

Forslaget er en provehandling med feellesspisning i Storeskolen, hvor hver gruppering
spiser sammen én dag hver méaned i tre maneder.

Efter prevehandlingen besluttes, om feellesspisning skal fortseette som fast tiltag og i
hvilken form.

Processen pa modet i dag -
Arbejdsgruppen fremlegger forslaget og begrundelserne for det.

Bestyrelsen drefter forslaget og tager herunder stilling til -

- Hvem spiser sammen?

(drgange eller hjemmegrupper - hvilket feellesskab vi onsker at understotte)

- Hvad spiser man?

(0og hvordan menuen kan tage hensyn til vegetarer/veganere, allergier)

- Hvordan betaler man? - og hvad er man som foreelder indstillet pa, at prisen er?
(det er en forudseetning for projektet, at alle born kan spise med, ogsi selv om deres foraeldre
ikke har betalt)

- Hvilke voksne fra skolen er med til feellesspisningen?

(hvis én voksen fra skolen deltager, skal der suppleres med hjeelp fra 1-2 frivillige foraeldre
hver gang)

Bestyrelsen afslutter punktet med at beslutte, om man ensker at projektet gennemfores.
Bilag:

- Forslag fra arbejdsgruppen (foreeldrebrev fra skolebestyrelsen)
- Referat af martsmodet pd hjemmesiden her (link) Punkt 3 om feellesspisning

Arbejdsgruppen fremlagde forslaget og begrundelserne for det.
Desuden blev forslagets ramme uddybet:

— nsket fra arbejdsgruppen er i forste omgang en preveordning for argangene i
Storeskolen.

— Deter et "pilotprojekt’, og ensket fra arbejdsgruppen i leengden er feellesspisning pa
fast basis i alle afdelinger, sddan at hvert barn er med til feellesspisning én gang om
maneden (dvs. at afdelingerne har en uge hver pa maneden, sa der i alle uger er tre
dage hvor der spises i caféen).



https://buskelundskolen.aula.dk/skolebestyrelse/dagsorden-og-referater/skoleaaret-2024-2025/skoleaaret-2024-2025

Prisen er 40 kr. pr. maltid

Maden laves af Mathias, som har caféen

Alle barnene spiser samme ret

Menuen er en varm ret med kod, da det er det, bornene helst spiser, som erfaringen
er fra caféens salg i dagligdagen

Mathias vurderer, at der er plads til 52 spisende elever i caféomradet.

Foreeldrene betaler for alle 3 gange pa én gang

Foreeldrene betaler igennem Skolemad. nu, ligesom nar man keber mad i caféen pa
andre dage. Hvis der skal sendes rykkere for manglende betaling, sker det igennem
systemet (ikke fra skolen)

Alle elever deltager i spisningen, ogsa selv om foraeldrene ikke har betalt.

1-2 leerere eller paedagoger deltager i maltidet og seetter efterfolgende
feellesskabende aktiviteter i gang, sa hele middagspausen er i feellesskabet

Der skal veere frivillige foreeldre-hjeelpere pa hver gang

Forseget skal forega den sidste uge af januar, februar og marts, fx tirsdag-torsdag-
fredag

I dreftelsen blev stillet en reekke spergsmal og udtrykt bekymringer, som skal afklares i

forbindelse med en start pa forseget.

Pointer og spergsmal fra dreftelsen var blandt andet —

Huad er succeskriteriet for at det lykkes? Fx at der er en god stemning og at alle (mange)
betaler?

Hvordan evalueres der?

Skal foreeldrene sporges om tilslutning, inden ideen sosaettes?

Huorfor er forslaget drgange, nir Storeskolen er aldersblandet? — det vil understotte
Buskelundskolens hverdag og feellesskaber, hvis det i stedet er de aldersblandede
hjemmegrupperne, der spiser sammen

Storeskolen har allerede meget feellesskab om spisning, bdde i hjemmegrupper tre dage om
ugen o0g i frie grupper to dage om ugen. Er det nodvendigt med en ekstra indsats som
feellesspisningen er?

Elevrddets deltagelse som en mulighed? — eller er det en forkert rolle at give elever overfor
andre elever?

Elever skal ikke tages ud af undervisning for at gore klar til spisningen, men de kan godt
hjeelpe med at rydde af bordet efter spisningen.

Skolens ledelse har en bekymring for at opkreeve penge fra foreeldre i folkeskolen: det skal
vaere tydeligt, at det er foraeldre, der stir bag initiativet (jf. det foraeldrebrev der er foresldet)
Menuen og hensyn til vegetarer, allergier

Vigtigt, at alle born er med i caféen, 0g at ingen udelukkes af feellesskabet, fordi deres
foreeldre ikke har betalt, eller fordi de ikke kan lide eller ikke kan tdile det, der bliver serveret
(sd skal de have egen mad med)

Aktivitet efter feellesspisningen kreever at en ekstra voksenressource vil skulle afregnes og
det kan kun tages fra et andet sted i undervisningen.

Bestyrelsen beslutter, at man pa baggrund af forslaget og dreftelsen pa modet, ensker at

forseget skal gennemfores. Det er op til arbejdsgruppen at justere rammen, sd udfordringer

og bekymringer imedegas og loses.

Arbejdsgruppen Maria og Maj-Lie medes med Pia og drefter en konkret plan for, hvordan

den besluttede feellesspisning kan seettes i veerk, og hvordan der kommunikeres til
foreeldrene i Storeskolen.




Tema: Det gode klubtilbud v. Lise og Lisa
19.45-20.45

Hvoad er emnet?
Buskelundskolens klubtilbud for Storeskolens born.

Hwoad vil vi have ud af det?

Arbejdsgruppen gnsker, at klubbens fritidstilbud styrkes.

Desuden gnsker vi, at klubbens praksis og paedagogiske overvejelser for brug af skeerme og
spillekonsoller afklares og kan kommunikeres tydeligt til barn og forzeldre.

Skolens ledelse og klubmedarbejdere skal kende foreldrenes forventning til det tilbud,
barnet deltager i, nar der i den kommende tid arbejdes pa skolen med at beskrive klubbens
tilbud og praksis, sa bestyrelsen kan seette en retning for dette.

Hwvor meget tid vil vi bruge pd det?
Vi arbejder med punktet i dag i 60 minutter.

Punktet opfelges og afsluttes pa naeste mede (20 minutter)

Processen pa modet i dag

1. Motivation og begrundelse for punktet v. Lise, Camilla og Lisa (10 min)

2. Indsigt, viden, data v. Pia og Jytte (20 min)

3. Droftelse ‘bordet rundt’ i bestyrelsen (20 min)

4. Afslutning af punktet, konklusion og neeste skridt v. Maj-Lie (10 min)
Bilag:

- Nuwveerende folder for klubben. Oktober 2025

Bestyrelsen fik tre opleg:

— Lise fremlagde, hvordan klubben opleves fra et foreeldreperspektiv. Her blev
seerligt fremheevet en bekymring for det digitale i bernenes fritid, og klubbens
politik for elevernes brug af deres Chromebooks

— Pia fremlagde rammen for klubben: medarbejdere, skonomi, dbningstider, fysiske
rammer.

— Jytte fremlagde, hvordan der arbejdes med paedagogikken i klubben. Desuden
hvordan hun sammen med medarbejderne har arbejdet med skelnen mellem de
forskellige typer skeerme og spil i klubben, og hvordan de bruges.

Bestyrelsen dreftede opleeggene.
Det var iseer tematikken omkring brugen af skeerm i klubben, som blev dreftet.
Den nuveaerende ramme for brugen af skeerme i klubben er
- Der bruges ikke mobiltelefoner og smartwatches (jf. princippet besluttet af
bestyrelsen)
— Eleverne ma bruge deres Chromebook de forste 45 minutter af klubtiden
— PlayStation/Wii ma bruges den forste time og den sidste time af klubtiden
— Klubbens iPads bruges iseer i Krea til at finde opskrifter/inspiration til det kreative,
og til at hore feelles musik i Krearummet

Der var synspunkter med forskellige nuancer omkring berns brug af skeerme i
fritidstilbuddet.
Udsagn fra dreftelsen var blandt andet —
Godt at hore paedagogernes stemme omkring det
Foraeldrene onsker sig et krav-frit rum for bornene
Nir bornene bruger deres Chromebooks til at spille/se videoer osv. pd, forstyrrer det
intentionen om, at deres Chromebook er et arbejdsredskab.




Det fremmer ikke feellesskabet at bornene sidder med hver deres skaerm
Foraeldrene ensker ikke, at paedagogernes rolle er at lave noget med skaerm
Der skal veere graenser for gaming/skaerm, for det har vi 0gsd derhjemme
Vi skal stoppe det, som er "alene-med-skaermen’

. Man fir ikke ro pd at af sidde med en skaerm lige efter skole, mdske det modsatte.
Overgangen mellem skole og fritid har ikke godt af, at det foregdr ved en skaerm, her skal de
bevaege sig i stedet eller give hjernen en anden pause
Huorfor md eleverne sidde med Chromebook pd samme tidspunkt som der er mulighed for at
gd 1 hallen? — supplerer de to aktiviteter hinanden, eller forhindrer det nogen i at udnytte
muligheden for at fi rort sig og komme i hallen?

Chromebooks skal veere et arbejdsredskab, men spillekonsollerne er noget andet 0g mi gerne
vaere en del af klubben

Skeerme bruges ogsd til leg, og det understotter bornenes legende fritid

Vi skal vide, at 0gsi nogle foraeldre er gamere og at de har en meningsfuld og god fritid selv,
0g kan se veerdien i at spille.

I klubben gamer man netop sammen, og ikke i ensomhed derhjemme, sd det er et vigtigt rum
at give bornene i klubben

Formanden konkluderer pa punktet i dag, at det kunne veere godt at bestyrelsen giver
skolen en retning at arbejde i, fx at Chromebooks udfases i klubben.

Som aftalt er punktet delt i to, s det afsluttes pa naeste bestyrelsesmode.
Maj-Lie og Pia aftaler med arbejdsgruppen, hvordan punktet afsluttes pa det kommende
bestyrelsesmode.

Stort Dialogforum 3. november v. Maj-Lie
20.45-20.55

Skolebestyrelsens formand og skoleleder deltog i Stort Dialogforum.
Emnet for medet er ‘en skole der kan mere for flere’, som blandt andet indeholder en plan
for oprettelse af lokale specialklasser pa skolerne i kommunen.

P& dialogmedet har Maj-Lie og Pia fdet viden om den politiske indstilling og om de lokale
specialklasser, som nogle skoler i kommunen har oprettet. Denne viden deler vi med
bestyrelsen pa novembermadet.

P& medet i dag vender vi desuden sammen, hvor Buskelundskolen er i processen.

Bilag:
- Dagsorden til Stort Dialogforum (link)

Maj-Lie og Pia fortalte om oplevelsen péa dialogmeodet.

Der var rundtur hvor man herte om tre forskellige skoler og deres arbejde med
specialklasser. Der blev arbejdet konstruktivt pa dialogmedet. Der er store forskelle i
elevsammensztningen pa de forskellige skoler.

Der arbejdes i 'tre belger’, hvor de forste fem skoler meldte til forst, derefter fulgte syv
skoler efter og senere kommer bglge tre, hvor Buskelundskolen vil veere i.

Skolerne far tildelt gkonomi til kompetenceleft af medarbejderne.

Tildelingsmodellen er en sveer storrelse. Visitationsudvalget kan beslutte, at en elev har
behov for at gé pa et inklusionscenter og ikke péa egen skoles lokale tilbud, sa gkonomien
bliver usikker.

Buskelundskolen mangler lokaler til opgaven og laser maske ogsd opgaven med begrn med
seerlige behov i leengere tid, ved at have fleksible og inkluderende leeringsmiljeer.



https://skolestyrelse.silkeborg.dk/p/Subsites/Skolestyrelse/Dialogforum/2025/251103_StortDialogforumSkole_program.pdf

Bestyrelsen opfordrer til at have et fokus pa kompetenceopbygning i den eksisterende
personalegruppe.

Bestyrelsen udtrykte tilfredshed med, at Buskelundskolen venter til ‘tredje bolge” for de gar
ind i det konkrete arbejde med at tilbyde lokale specialtilbud.

Foraldrehenvendelser v. Maj-Lie
20.55-21.00

Bestyrelsen skal tage stilling til, hvordan vi behandler foreeldrehenvendelser til bestyrelsen.

Vi beslutter denne procedure for foreeldrehenvendelser til bestyrelsen:

- Henvendelser fra forzldre til skolebestyrelsen fremlaegges kort for bestyrelsen af
formanden, eller af den repraesentant som har modtaget henvendelsen.

- Den der har modtaget henvendelsen, drefter denne med formanden senest 10 dage
for bestyrelsesmedet, som er fristen for at foresla punkter til dagsorden, og
formanden beslutter, hvordan og hvornar henvendelsen fremleegges for bestyrelsen
péa et bestyrelsesmade.

- Bestyrelsen beslutter sammen p& medet, om henvendelsen giver anledning til, at
henvendelsens tema tages op som punkt pa et kommende bestyrelsesmade.

Bestyrelsen blev pa modet i dag kort orienteret om, at der er modtaget en henvendelse fra et
foreeldrerad i en hjemmegruppe i Lilleskolen. Henvendelsen er skriftlig, men er ikke sendt
s& den kunne na at komme pé dagsorden i denne omgang.

Maj-Lie og Pia tager foreeldrehenvendelsen med i planleegningen af det kommende
bestyrelsesmode.

Orientering fra skolen v. Pia
21.00-21.05

Blandt andet —

e Personale. Fratreedelser & Anseettelser

e Skolefoto 2025

e Data fra foraret: De “store tal’ som er
- Afgangsprovens karaktergennemsnit
- Sociogkonomisk reference
- Trivselsmalingen for bern
- Overgangen til ungdomsuddannelser
- Elevfraveer

Personale. Fratraedelser & Ansattelser
Pia orienterede.

YOkonomi

Ved en politisk beslutning blev der i efteraret fordelt 12 millioner til folkeskolerne i
Silkeborg Kommune. Buskelundskolen har ved den bevilling faet 640.000 kroner, som
indgar i planleegningen af budget 2026.

Skolefoto 2025
Vi har lavet en aftale med Dansk Skolefoto i tre ar. Denne gang er “ar 2". Skolen har indtil nu
veeret tilfredse med processen og samarbejdet med fotografen og firmaet.

Halloween-fest i SFO
En rigtig god tradition, som bade born og medarbejdere nyder, og gor meget ud af.




Beredskabsplaner
Skolen har arbejdet med at opdatere de obligatoriske beredskabsplaner, blandt andet for
brand, PLOV og en sorgplan.

Data fra foraret

Skolens data viser gode resultater pa alle de malte parametre. Det er vi rigtig godt tilfredse
med.

Skolebestyrelsen foreslar, at Pia tager skolens data med i den neeste Nyhedskilden.

Eventuelt
21.05-21.15

Spergsmal til elevradenes stemme i skolebestyrelsen. Hvor langt er skolen med at inddrage
alle tre elevrad, sa alle elever kan bidrage til skolebestyrelsens arbejde?
Skolen arbejder videre pd dette og er positive overfor onsket.

Spergsmal til skolens procedure for anseettelse af vikarer, bestyrelsens rolle i dette og jura
omkring valg af vikarer.

Pia kan pd neeste bestyrelsesmade orientere om, hvordan skolens procedure er for anseettelse af
vikarer, 0g hvilke principper skolen arbejder efter.

Spergsmal til SFO-ugeplan, som heenger pa tavlen: kan den komme ud til alle foreeldre?
Pia taler med paedagogisk leder Lise om muligheden.

Spergsmal til, hvordan er det med brugen af Oasen i SFO, som mange bern er glade for som
en stilfeerdig aktivitet.
Pia forteeller, at Oasen fortsat bruges, ndr det er muligt.

Naste mode

Onsdag 17.12.
e Ordstyrer: (...)
e Forplejning: (...)
e Temapunkt: Skole-hjem-samtaler. Opstart pa princip (Pia)

Kommende moder -
17.12.,12.01., 17.02., 16.03., 14.04., 28.05., 15.06.



https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Institutions/743027.aspx

