
Budget-prioriteringer

Budget 2026



Prioritere antallet af 
medarbejdere.  

‘Varme hænder’ og 
fastansatte

Ekstra hænder:       
Flere lønkroner til støtte 

af børn/grupper med 
udfordringer

Fastholdelse af 
medarbejdere        
(hvad siger 

medarbejderne vil 
fastholde dem?)

Fastholdelse af 
medarbejdere: Penge til 
kurser og uddannelse 
(og krav om at det 

udnyttes)

Kompetenceudvikling 
indenfor kunstig 

intelligens 
(medarbejdere)

Faglokaler. 
Håndværk-Design. 

Musik. Madværksted.

SFO’ens lokaler: 
Inddrage Nat-Tek       
(fx med køkken)

Beløb til SFO-mad 
bevares på det nye 

niveau vi besluttede for 
budget 2025

Statuerne i rundkørslen 
(medfinansiering til 
fondsansøgninger) 

Kunstneriske rammer 
ude og inde

Øvrig drift. 
Forslag til prioriteringer fra Skolebestyrelsen 2026

På mødet i dag –
Hvilke ønsker har 

bestyrelsen til, 
hvad der særligt 

skal indgå i 
budgettet 

der fremlægges?

December



Faglokaler
HåDe-lokalerne (fra 

sløjd/håndarb til HåDe)

Undervisningslokaler 
Lilleskolen.                
Nat-Tek.          

Stoppestedet. Oasen. 
Kapacitetsudfordring.

Maling af lokaler         
(de er slidt)

Inventar.                       
Forny det slidte 

basisinventar (især sofaer 
i Projektskolen)

Teknologi og 
digitalisering.         

Udstyr. Fastholde det 
forhøjede beløb fra 2025.

Valgfag i Projektskolen. 
Det nye modul               

(3-årigt valgfag)                       
Øget udgift til materialer. 

Mad. HåDe. Bill. 

Udeområder.         
Vedligehold.                  

Nyt ‘hænge-ud’ ved 
Projektskolen

… …

Øvrig drift. 
Forslag til prioriteringer ledelsen 2026



Nat-tek-lokalet 
inddrages og 

færdiggøres til ny brug 
(forslag: UV-lokale. 

SFO-Café) (Lilleskolen)

Børnegarderoben 
(Lilleskolen) 

Kapacitetsproblem med 
flere børn

Børnegarderoben 
(Storeskolen). 

Kapacitetsproblem med 
flere børn

Forhøje beløbet til 
lejrskole i 

Projektskolen. Dyrere 
at rejse og at spise. 

Makerspace-rum. Et 
nyt  værkstedsrum at 
tage eleverne med i 
(inkl. maskinerne). 

HåDe-lokalerne (fra 
sløjd/håndarb til 

HåDe)

Medarbejder-PC’er. 
Fastholde nuværende 
prioritering af man 
får ny computer når 
den gamle står af

IT: Opladere og 
opladerskabe til 

Chromebooks 
(Lilleskolen) 

Børnetallet der stiger 
og behov opstår

(fx antal borde og 
stole)

Øvrig drift. 
Forslag til prioriteringer fra MED 2026



Januar-mødet  
Budget II

Februar-mødet            
Budget III 

Godkendelse

Budgetopfølgning 4

(regnskab) (31.01.)

April-mødet

Budgetopfølgning 1

(31.03.)

August-mødet

Budgetopfølgning 2

(30.06.)

November-mødet 
Budgetopfølgning 3

(31.10.)

December-mødet 
Budget I

Antal ansatte (omplacering/ledige stillinger)

Skoleårets ressource planlægges

Beslutninger om ansættelser
Skoleårets planlægning

Overskud kan prioriteres til tiltag
(bruges inden nytår eller overføres?)

Prognose juni inddrages i beslutning 

Budgetproces Buskelundskolen
Skolebestyrelsen
Januar

På mødet i dag –
Hvad ønsker bestyrelsen 

at der skal ændres, 
inden budgettet fremlægges 

til godkendelse i februar?

Kvikrunde 
med spørgsmål-svar 

(15 min)

Opsamling 
og konklusion 

(5 min)



Valgfag i Projektskolen.       
Det nye modul (3-årigt 
valgfag) Øget udgift til 

materialer. Mad. HåDe. Bill.      

(20.000)

Teknologi og digitalisering.         
Udstyr. Fastholde det 

forhøjede beløb fra 2025.

(20.000)

IT: Skabe til Chromebooks 
inkl. Opladning  

(Lilleskolen) 

(30.000)

Undervisningslokaler 
Lilleskolen. 

Kapacitetsudfordring. Nat-
Tek. Stoppestedet. Oasen. 

(20.000)

Faglokaler. HåDe-lokalerne               
(fra sløjd/håndarb til 

HåDe)

(30.000)

Inventar.                       
Forny det slidte 
basisinventar: 

Projektskolens sofaer

(50.000)

Beløb til SFO-mad bevares 
på det nye niveau vi 

besluttede for budget 2025

(45.000)

… … 

Øvrig drift. 
Prioriteringer endeligt 2026 (til udtalelse i SB januar)

Skoleleders forslag 
til samlet 
prioritering

Januar



… … …

… … …

… … …

… … …

Øvrig drift. 
Prioriteringer endeligt 2026 (til godkendelse i SB februar)
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